
Parità di genere,
i numeri nonbastano

RSI

Un plauso per la direzione della Rsi per la sen-
sibilitàversolaparità digenere. Ma dalConsiglio
delpubblico dellaCorsi, la Cooperativa per laRa-
diotelevisione svizzera, giunge anche una nota
di biasimo. Anzi due: laprima èche dal secondo
studio sulla rappresentanza di genere si regi-
strano,soprattutto in alcune conduzioni deipro-
grammi, deipeggioramenti“malgrado il tema e
l’attenzione fossero conosciuti dai vari respon-
sabili di rete”, si legge inun comunicato.
La seconda critica riguarda la natura dello stu-
dio: già in occasione del primo studio la Corsiaveva sottolineato“l’importanza e la necessità
di ampliare ifuturi studi con delleanalisi di tipo
qualitativo che servano a monitorare sia la ti-
pologia siala qualità deiruoli assegnatialle don-
ne nella conduzione deiprogrammi e inqualità
di ospiti”. Dal momento che non è avvenuto, si
spera che il terzo monitoraggio includa anche
queste informazioni.


