
NUOVO CENTRO DIGITALE
Prosegue alla SSR
la riorganizzazione
Via 40 impieghi

La riorganizzazione della SSR prose-
gue: l’impresasi doteràdiunnuovo cen
tro di competenza digitale e la filiale di
produzione TPC sarà integrataa SRFen
tro il 2020.Le misure permetteranno di
realizzare complessivamente risparmi
per 10milioni di franchi all’anno. Qua
ranta posti sarannocancellati.
Questenuovedecisioni,avallate dalcon-
siglio di amministrazione, fanno parte
del vasto programma di efficienza
dell’impresa che mira a economizzare
100milioni di franchi.Esse rispondono
al tettomassimo fissato dalConsigliofe
deraleper iproventi del canone destina-
ti alla SSR, al calo delleentrate pubblici
tarieeagli investimenti necessari nel di
gitale, ha comunicato l’azienda. Una
quarantinadiposti atempopieno sarannosoppressi, venti deiqualiattraverso li
cenziamenti e prepensionamenti. Un
piano sociale saràapplicato ai dipenden
tiinteressati.Laprincipale novitàriguar
da il centro di competenza per l’infra-
strutturaeiservizi IT, laproduzionedigi
tale ela distribuzione.Tale centrocom
prenderà la società affiliata SWISSTXT
SA( 179collaboratori) con sedeaBienne
(BE) eINIT,l’unità internaalla SSR com
petente in materia diIT einfrastruttura
( 100collaboratori). Èprevisto che questa
struttura siaoperativaapartiredalprimo
gennaio 2020. Il presidente del CdA,
Jean-MichelCinaha dichiaratoche «con
questedecisioniproseguiamo con deter
minazione sullastrada delleriforme an-
nunciate il 4marzo 2018», dopo la boc
ciaturadell’iniziativa«NoBillag» .Il diret
tore generale GillesMarchand, daparte
sua, ha detto sicontinua a riformare la
SSR in profondità «per guadagnare in
flessibilità ed efficienzae preservare al
tempo stessol’offerta diprogrammi ».


