
RSI Il piano R cancella 43 posti di lavoro
Definita la riduzione delpersonale inTicinoentro il2022a seguito dellastrategia dirisparmio della SSR
Maurizio Canetta: «Operazionedolorosa, ma inlinea dimassima riusciremo ad evitare licenziamenti»
Ora lecifre sonoufficialiemessenero su bianco.Nel quadrodel piano dirispar

mio messo apunto daivertici dellaSSR– il cosiddetto«piano R»–la RSI dovrà
sopprimere 43,2 posti di lavoro entro il 2022. A rendere noteleconseguenze
dellastrategia propostaalivellonazionaledalladirezionegenerale eapprova
ta in giugno dal CdAdellaSSR èstatalastessa aziendadi Comano.

MASSIMO SOLARI

Nessunosarà esentedallacuradima
grante, quantificata complessivamente in
100milionidi franchi.In terminiregiona-

li laRSI faràlasuaparte con10 milioniein
prevalenza andràad agire sul costo del
personale,oltrechesulle strutture,l’orga-

nizzazioneeiprocessi diproduzione. In
talsensol’emittentehaadogni modopre
cisato che «inlinea dimassima» non sa-
ranno daprevedere dei licenziamenti, ri
sultando predominante la fluttuazione
naturale dovuta a prepensionamenti e
mancatesostituzioni.Eaconfermarceloè
statoancheildirettoredellaRSI Maurizio
Canetta: «Qualunque operazione di ri-«Qualunque operazione di ri-
strutturazione, di risparmio e di tagli al
personale è difficileedolorosa, poiché si
rinunciaaposti dilavoro.Dettociòsiamo
soddisfattidi poterriuscire ad agire sugli

impieghi senza interventi traumaticied
evitando, senzanaturalmente lagaranzia

assoluta,deilicenziamenti». Neldettaglio

iposti di lavoro che saranno tagliati per
fluttuazionenaturale(posti lasciativacan-
ti non rimpiazzati) saranno 30,7 e quelli

tagliaticonprepensionamenti 12,3.Lo 0,2
mancante sarà raggiunto con riduzioni
dellepercentuali lavorative.
La palla orapassaalpersonale, informato
nel dettaglio con una comunicazionein-
terna echiamatoasuggerire comeridur
re l’impattodellariforma nell’ambitodel
laprocedura diconsultazioneavviataieri
eprevista dalCCLaziendale.C’è tempofi-

no adicembre, «quando il CdAdella SSR
approverà inviadefinitivail piano di me
dio-termine»haindicatoCanetta.Per poi

aggiungere: «Noiabbiamofattounlavoro
approfondito, moltodipenderà dallatipo

logia dipropostechearriverannoechese
siriveleranno interessanti e non ancora
valutate saranno senz’altroprese incon
siderazione.La differenzarispetto allemi-
suredirisparmio del 2016 èche allora, in
presenzadilicenziamentidimassa,si era
trattatodi una consultazionesecondoil
codicedelleobbligazioni ».La diminuzio
ne di 43,2 unità, porterà l’organico della
RSI ascendereal disotto della soglia dei
milleposti dilavoro a tempopieno (ora è
aquota 1.037 ). Mentrededotto il rispar

mio di 10 milioni, «il budget per il qua-
driennio2019-2022saràdi223milioni»ha
spiegato Canetta.
Lanecessitàdiprocedere aunpiano diri-
sparmio in casaSSR era emersadurantela
campagnacheaveva portato–loscorso 4
marzo– allabocciatura popolare dell’ini-
ziativa«No Billag».Leragioni? Siail calo
degliintroiti pubblicitari siail tettomassi
mo alle attribuzioni del canone stabilito
dal Consiglio federale. Se come detto la
RSIdovràridurreleuscite perunimporto

pari a 10 milioni, la SRFsarà toccata ari-
sparmiare 20milioni, laRTS 15,ladirezio
ne generale 15,mentreRTR eSwissinfota
glieranno ciascuno 1milione.Neisettori
infrastrutture edistribuzionei tagli am

monterannoacirca40 milioni, main tut-
te leregioni icosti sul piano immobiliare
dovrebberocalaresensibilmentepermet-

tendoalla SSR di reinvestire 20 milioni.
Negli scorsigiorni ivertici dell’emittente
avevanoad esempio confermato lospo-
stamentodi partedellaredazioneradio
fonicada Berna aZurigo, con il trasferi
mentodi 170posti dilavoro dovrebbeav-
venirea partiredalla fine del2020. Come
pureuna gradualeriduzionedellesuper
ficiimmobiliarinella Svizzeraromanda.
Inunprimo temposieraparlatodiunari
duzionedi250 impieghialivellonaziona
le, mentre ieri ne sono stati annunciati
200.«È in corso unprogettonazionaleche
si chiamaPanorama eche riguarda lari
organizzazione delladirezionenazionale
delleoperazioni. Questo necessitadi più

tempo,poiché si tratta diun’importante

ristrutturazione. Non sappiamo esatta-
mentequalesaràil suoimpatto alivellodi
personale e quindi la sua incidenza in
questa forchetta tra 200 e250 posti.Non
sonodaescluderericadute sullaRSInella
misuraincuiiservizinazionalihanno de
gliirradiamenti regionali ».
Comeriferito da Ats-Keystone, alla RTS
verrannosoppressi 41,4 posti equivalenti

atempopienoentro il2022. Stando alsito
dellaRTS, il taglioavverràtramite fluttua
zioninaturali, pensionamenti anticipatie
riduzioni del tempo di lavoro, «ma vi sa-
rannoanche diversi licenziamenti».Per
quantoriguarda la SRF, il portavoce Edi
Estermannhaindicatocheiposti dilavo-
ro soppressi saranno 47.Altri24 impieghi

verranno cancellatinellasocietàdiprodu

zioneaffiliata TPCAG e36pressolaDire-
zionegenerale. Dalcanto loro, la radiote
levisioneromanciaRTR eSwissinfo(SWI)

non saranno toccatidalla misuraalivello
diposti dilavoro.


